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O que fazemos

§ _°  Gestao de planos previdenciarios
Q) para empresas, entes federativos
. O | e entidades associativas.

* 12 PLANOS
* 34 ORGANIZACOES

* 112 ENTES FEDERATIVOS (municipios)
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O que entregamos

“©1, RS 63 milhdes
%? Folha de beneficios mensal para

8.749 aposentados e pensionistas.
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RS 800 milhdes/ano
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O que entregamos

RENTABILIDADE COMPETITIVA
Toda a rentabilidade liquida é repassada a
poupanca previdenciaria do participante.

384,82

FAMILIA

CDI
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Em %

282,39

147,84 133,76
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COMPARATIVO BANCOS

Rentabilidade acumulada
FAMILIA 384,82 em 15 anos (2009-2023)

Em %
BANCO 1 213,22

165,00

. 163,39
BANCO 3 157,66
i
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SUSTENTABILIDADE POUPANCA
FINANCEIRA PREVIDENCIARIA
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CARACTERISTICAS GERAIS

Plano de Contribuicdao Definida.

Pagamento de até 13 beneficios por ano aos aposentados.

O servidor define o percentual ou prazo de recebimento. A

Coberturas para familiares. FAMI1i1 LI A
PR EV I DENCI

A

Possibilidade de abater 12% da renda no IR. L
municipios



SALARIO DE PARTICIPACAO

* Patrocinado: remuneracao que exceder o teto RGPS.

* Facultativo: Total remuneracao ou subsidio.
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PARTICIPANTES

Ativos Patrocinados TETO RGPS
* Cargo efetivo. RS 7 786.02

* Salario de Participacao maior que o teto do RGPS.
* Admitido apds inicio de vigéncia RPC.
* Admitidos antes de vigéncia do RPC, com opc¢ao de migracao pelo novo regime.

Facultativos — Sem Patrocinio

* Cargo nao efetivo.

* Salario de Participacao menor ou igual ao teto RGPS.

* Salario de Participa¢ao maior que teto RGPS sem opcao de migracao pelo novo regime.
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BENEFICIOS

APOSENTADORIA

Elegibilidade

* Quebra de vinculo com o Patrocinador/Prefeitura.
* 120 contribuicdes ao Plano.

* Aposentadoria pelo Regime de Previdéncia ao qual esta vinculado.

Abono anual - 132 - opcional

A
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BENEFICIOS

APOSENTADORIA

* Antecipagao: até 25% do saldo.

* Renda por percentual do saldo de conta:
Percentual entre 0,1% e 1,5%, em intervalos de 0,1%.

* Renda em cotas por prazo certo: entre 60 e 360 meses.
* Beneficio minimo: RS 200,00.

Percentual, prazo e op¢ao de abono anual podem ser alterados
em dezembro para valer em janeiro do ano seguinte.
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BENEFICIOS

RISCO

* INVALIDEZ

* BENEFICIO POR MORTE

* BENEFICIOS DE RISCO - SEGURO
contratacao opcional do participante

MORTE E INVALIDEZ

Coberturas de risco opcionais nao

constituem saldo para aposentadoria.

INSTITUTOS

PORTABILIDADE
AUTOPATROCINIO
BENEFICIO PROPORCIONAL DIFERIDO

RESGATE
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BENEFICIOS

FUNDACGCAO

RESGATE ML

PREVIDENT CIA

* 100% da parte do participante.
* % variavel da parte patrocinadora, conforme tempo de vinculagao ao plano.

Tempo de Vinculacéo % Aplicavel sobre a
ao Plano Conta de Patrocinadora
Até 1 ano 20%
De 1 a 2anos 40%
De 2 a 3 anos 60%
De 3 a 4 anos 80% A
Acima de 4 anos 100% e AT L1
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CONTRIBUICOES

* Contribuicao do Municipio
Limite Maximo de 13,5% do valor que excede o teto da Previdéncia Social.

* Contribuicao flexivel para o participante
0,5% a 22% do Salario de Participagao.
Se o participante contribuir abaixo de 13,5%, o municipio acompanhara sua contribuicao.

* Contribuicao esporadica: pagamento apenas do participante.

* Contribuicao de Risco: com seguradora — pagamento apenas do participante.

FUNDACGCAO

Alteragao % contribuicao: a qualquer momento. FAMiLIA

PREVIDENT CIA



CONTRIBUICOES

EXEMPLO - SALARIO ACIMA DO TETO DA PREVIDENCIA SOCIAL - PATROCINADO
Salario = RS 8.786,02

Teto Previdéncia = RS 7.786,02

Diferenga = RS 1.000,00

Contribui¢cdo municipio 13,5% = RS 135,00

Contribuicdo participante 13,5% = RS 135,00

CONTRIBUICAO MENSAL TOTAL = R$ 270,00

PARTICIPANTE PODE AUMENTAR SUA CONTRIBUIGCAO ATE 22% = RS 220,00

FUNDACGCAO

- FAMI LIA
CONTRIBUICAO MENSAL TOTAL = R$ 355,00 PREVIDENCIA



ACUMULACAO EXEMPLO 1

Contribuicao Contribuicao Contribuicao | Rentabilidade
Mensal Mensal Total Liquida

PARTICIPANTE |  MUNICIPIO Anual Anual
- R$13500  R$13500  R$3.240,00 9%aoano*

C:'j 30 ANOS DE
CONTRIBUICAO
$ 270,00/més
Investimento
RS 95.580,00
Saldo
RS 438.608,76

* Este percentual de rentabilidade é uma simulagdo e NAO corresponde, necessariamente, ao desempenho real do plano previdenciario.




CONTRIBUICOES

EXEMPLO - SALARIO ABAIXO DO TETO DA PREVIDENCIA SOCIAL POR PERDA DA
FUNGAO GRATIFICADA — PERDA DO PATROCINIO

O municipio contribui enquanto o participante estiver com salario acima do teto.
ContribuicOes feitas pelo patrocinador permanecem no saldo acumulado.

ANTES DEPOIS

Salario = RS 8.786,02 Salario = RS 6.000,00

Teto Previdéncia = RS 7.786,02 Teto Previdéncia = RS 7.786,02
Diferenca = RS 1.000,00 Contribuicao municipio = ZERO

Contribuicdo municipio 13,5% = RS 135,00 Contribuicdo participante 13,5% = RS 810,00
Contribuicdo participante 13,5% = RS 135,00



CONTRIBUICOES

EXEMPLO - SALARIO ABAIXO DO TETO DA PREVIDENCIA SOCIAL — SEM PATROCINIO
Salario = RS 6.000,00

Teto Previdéncia = RS 7.786,02

Contribuicao exclusiva do participante de 0,5% a 22%

Intervalos de 0,5%

* Minima 0,5% = RS 30,00

* Com 5% = RS 300,00

* Com 8,5% = RS 510,00

* Com 15% = RS 900,00

* Maxima 22% = RS 1.320,00 HEREER EAMGILIA

PREVIDENT CIA



ACUMULACAO EXEMPLO 8,5%

R$ 300,00 ZERO RS 3.600,00 9% ao ano*

* Este percentual de rentabilidade é uma simulagdo e NAO corresponde, necessariamente, ao desempenho real do plano previdenciario.

@ 30 ANOS DE
CONTRIBUICAO

$ 300,00/més

Investimento
RS 106.200,00

Saldo
RS 487.343,07




ACUMULACAO EXEMPLO 22%

Contribuicao Contribuicao Contribuicao | Rentabilidade
Mensal Mensal Total Liquida

PARTICIPANTE |  MUNICIPIO Anual Anual
- R$1.320,00  ZERO  R$17.160,00 8%aoano*

C:'j 30 ANOS DE
CONTRIBUICAO
$ 1.320,00/més
Investimento
RS 514.800,00
Saldo
RS 2.021.745,34

* Este percentual de rentabilidade é uma simulagdo e NAO corresponde, necessariamente, ao desempenho real do plano previdenciario.




* Taxa de carregamento: ZERO
Nao ha desembolso para o participante.

* Taxa de Administrag¢do de Patriménio: 0,5% ao ano.
Sobre a rentabilidade do plano.
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O QUE VOCE ENCONTRA NO SITE

* RESUMO DO PLANO

* REGULAMENTO

* CARTILHA EXPLICATIVA

* CONTATOS PARA ADESAO

www.fundacaofamiliaprevidencia.com.br A



FALE CONOSCO

* euquero@familiaprevidencia.com.br

* 5199335 3481 * 5199336 2398

* 51993362390 A
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Aplicativo Meu Plano

* Acompanhamento de saldo e
rendimentos

* Alteracao de contribuicdes

* Empréstimos

DISPONIVEL NO
® Google Play
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OS FAMILIARES TAMBEM PODEM ADERIR.

Invista

cCoOmOo “

“Familia €
) Prev! §

SAIBA MAIS

ADESAO DIGITAL AO FAMILIA PREVIDENCIA ASSOCIATIVO.






